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Teamleiter Intralogistik & Versand (m/w/d) in
Vollzeit (40 Std.), Einstieg ab sofort möglich)
Beschreibung

Teamleiter Intralogistik & Versand (m/w/d) in Vollzeit (40 Std.)

Suchen Sie eine verantwortungsvolle Vollzeit-Stelle als Teamleiter
Intralogistik (m/w/d), die echte Eigenverantwortung bietet und Menschen
hilft, besser zu schlafen?

Dann haben wir genau das Richtige für Sie!

Wir sind health.On Ventures, ein stark wachsendes, europäisches
Handelsunternehmen mit Sitz in Heßdorf bei Erlangen. Wir sind spezialisiert auf
Therapieprodukte für Schlafapnoe und Schnarchen und decken die gesamte
Bandbreite an Lösungen ab: von der CPAP-Therapie über Schnarchschienen bis
hin zur aktiven Lagerungstherapie. Kurz gesagt: Wir haben (fast) alles, was
Schnarcher oder Schlafapnoiker wieder ruhig und entspannt schlafen lässt.

Exzellente Logistik garantiert Kundenzufriedenheit und ist ein entscheidender
Baustein unseres Wachstums. Für den Ausbau unserer Intralogistik suchen wir
daher Sie als

Teamleiter Intralogistik (m/w/d, Vollzeit (40 Std.), Einstieg ab
sofort möglich)

Was Sie bei uns bewegen – Ihre Aufgaben im Detail

In dieser Schlüsselrolle steuern Sie unsere Inbound / Outbound Warenströme und
führen Ihr Team in einer “Spielertrainer” Rolle, d.h. Sie arbeiten neben der
Teamleitung und -organisation ca. 50% Ihrer Zeit aktiv im Lager mit. Ihre Aufgaben
umfassen u.a.: 

Operative Leitung & Mitwirkung: Sie verantworten den Outbound-
Versandprozess, d.h. die täglichen Versendungen an unsere Privat- und
Geschäftskunden national und international. Auf Wareneingangs-Seite
(Inbound) sind Sie für die korrekte Vereinnahmung (Erfassung; QC) und
Lagerung der Waren verantwortlich. Sie packen selbst tatkräftig an und
leben einen hohen Qualitätsstandard vor.
System-Verantwortung: Sie verantworten unsere Logistik-IT
(Warenwirtschaft und Lagerverwaltung) und führen Warenbuchungen
selbständig und fehlerfrei durch. Wir erwarten, dass Sie nach einer
fundierten Einarbeitung die Systeme sehr gut beherrschen und Prozesse
eigenständig verbessern und weiterentwickeln. Saubere Prozesse und
reibungslose Datenflüsse in der Logistik-IT sind uns wichtig.
Teamführung: Sie führen und motivieren Ihr Team (zwei bis drei Teilzeit-
Mitarbeiter) durch Vorbildfunktion und klare Kommunikation.
Lager-Organisation: Sie sorgen dafür, dass Sauberkeit, klare und
einfache Abläufe sowie Bestandsgenauigkeit in unseren Lagern jederzeit
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sichergestellt sind.
Versand ins Ausland (EU/Nicht-EU): Sie managen die komplette
Abwicklung inklusive Zoll und ggfs. Versanddienstleister-Beauftragung –
vom einzelnen Paket bis zur Palettenlieferung. 

Das bringen Sie mit – Ihr Profil

Wir suchen eine Persönlichkeit, die die Logistik nicht nur als „Job“, sondern als den
eigenen Bereich betrachtet:

Qualifikation: Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung im
Bereich Lagerlogistik (z.B. Fachkraft für Lagerlogistik, Logistikmeister) und
einschlägige Erfahrung, vorzugsweise in einer vergleichbaren
Leitungsfunktion.
IT-Verständnis: Sie haben eine hohe Eigenmotivation, sich tief in moderne
Warenwirtschafts- und Lagerverwaltungssysteme einzuarbeiten. Sie
verstehen Software als DEN Hebel für Effizienz.
Führungsverständnis: Sie leben Standards aktiv vor und entwickeln Ihren
Verantwortungsbereich zielgerichtet und kontinuierlich weiter, anstatt nur
Aufgaben zu delegieren.
Engagement & Belastbarkeit: Sie wissen, dass Logistik volle Präsenz
erfordert. In arbeitsintensiven Phasen bewahren Sie einen kühlen Kopf und
bleiben beharrlich am Ball, bis alle Aufgaben erfolgreich umgesetzt sind.
Sorgfalt: Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit und ein Auge für Ordnung
sind für Sie selbstverständlich.

Das bieten wir Ihnen

Verantwortung ab Tag 1: Eine echte Schlüsselposition in einem
Unternehmen, das Ihren Erfolg will.
Attraktives Paket: Eine der Position und Verantwortung angemessene
Vergütung sowie 25 Tage Urlaub.
Stabilität & Wachstum: Ein krisensicherer Job in einem stark wachsenden
Markt (Schlafmedizin).
Moderne Arbeitswelt: Ein dynamisches Team, kurze Dienstwege zur
Geschäftsführung und ein sehr kollegiales Umfeld.

Sind Sie bereit, die Verantwortung für unsere Intralogistik zu übernehmen
und unsere Warenströme vorausschauend zu steuern?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Lebenslauf,
Kurzanschreiben, Zeugnisse) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail
an: recruiting@health-on.ventures.

Für Fragen zu dieser Stellenausschreibung steht Ihnen Dr. Daniel
Grätz (Geschäftsführer) gerne unter recruiting@health-on.ventures zur Verfügung.

health.On Ventures – Gemeinsam für besseren Schlaf.
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